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CIRCULAR SUSTAINABLE STRATEGY

Expert-e Bilan Carbone & Stratégie
ESG

Smart2Circle est en pleine croissance et recrute de nouveaux talents. Nous recherchons un-e
expert-e en Bilan Carbone et stratégie climatique pour accompagner nos clients dans leur
transition durable.

Smart2Circle est un cabinet de conseil expert en stratégie ESG.

e Nous conseillons et guidons les entreprises dans leur démarche ESG et circulaire, du
diagnostic au plan d’action jusqu’a la mise en ceuvre opérationnelle.

e Nous apportons aux entreprises une méthode pour construire une feuille de route claire,
adoptée par chaque partie prenante de I’'entreprise.

e Nous mesurons I'impact environnemental de nos clients a travers le Bilan Carbone® et le
GHG protocol puis co-construisons avec eux un plan de réduction d’émissions de CO2.

e Nous formons les collaborateurs dans le but de les fédérer a la mise en mouvement de
leur entreprise vers une démarche durable

e Nous nous chargeons de la rédaction du reporting extra-financier.

e Nous accompagnons également nos clients dans leur mise en conformité vis-a-vis de la
CSRD et les préparons a cette conformité.

e Nous accompagnons nos clients dans I’obtention de labels (B Corp, EcoVadis ...).

Nous accompagnons des moyennes et grandes entreprises actives dans de nombreux secteurs
tels que : Decathlon, Exki, Ice-Watch, NMC, Mobitec, Naxhelet, Parallaxe Avocats, EVS, Elneo, Nelles,
Ecosteryl, Maison Dandoy, RTL, Tom&Co, ...

DESCRIPTION DU POSTE

En tant qu’expert.e en Bilan Carbone et Stratégie Climatique, vous jouerez un réle clé dans
I’élaboration et la mise en ceuvre de stratégies visant a réduire I’'empreinte carbone de nos clients.
Votre réle portera sur la réalisation de Bilan Carbone qualitatif permettant d’identifier les
stratégies adéquates et pertinentes a la réduction d’émissions de CO2 de nos clients. Vous aurez
également la possibilité d’accompagner des entreprises dans I'élaboration de leur stratégie ESG.

VOS RESPONSABILITES

- Bilan Carbone : Mener des évaluations approfondies des émissions de gaz a effet de serre
des clients en analysant les données pertinentes, en identifiant les sources d'émissions
clés et en élaborant des rapports détaillés sur les résultats.

- Stratégies Climatiques : Concevoir et mettre en ceuvre des stratégies sur mesure pour
aider nos clients a atteindre leurs objectifs climatiques, en proposant des solutions
innovantes et adaptées a leurs besoins spécifiques.
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- Conseils et Recommandations : Fournir des conseils d'expert aux clients sur les meilleures
pratiques en matiére de décarbonation et d’amélioration de la qualité des données
nécessaires au calcul du bilan carbone du client.

- ESG:Accompagner les clients dans I’élaboration de leur stratégie ESG et rédaction de
rapport ESG

- Veille Réglementaire : Rester informé des évolutions réglementaires liées au climat et aux
questions environnementales, en veillant a ce que nos clients soient en conformité avec
les lois et réglementations en vigueur.

PROFIL RECHERCHE

Nous recherchons une personne dynamique, enjouée, passionnée et convaincue qu’il existe plus
de solutions que de problémes.

Forte capacité organisationnelle et rigoureuse

Proactive avec une excellente relation client

Forte capacité d’analyse et excellente capacité rédactionnelle

Dynamique avec une ouverture d’esprit et une curiosité pour les projets innovants
Passionné-e et enthousiaste sur la thématique du développement durable

QUALIFICATIONS REQUISES

- Une expérience démontrée en tant qu'Expert Bilan Carbone et/ou en Stratégie Climatique,
avec une connaissance approfondie des méthodologies de comptabilisation des
émissions de carbone (Bilan Carbone®, GHG Protocol, SBTI).

- Excellentes compétences analytiques pour interpréter les données et formuler des
recommandations stratégiques.

- Connaissance des politiques climatiques internationales, des accords environnementaux
et des réglementations en matiére d'émissions de carbone.

- Capacité a communiquer efficacement avec les clients et les parties prenantes pour les
impliquer dans la transition vers des pratiques durables (prise de parole en public).

- Faire preuve d’empathie et capacité a créer des relations fortes avec les clients

- Faire preuve de pédagogie, de créativité et d’autonomie

- Excellente expression orale et écrite en frangais et anglais (le néerlandais est un plus)

- Capacité avérée a gérer plusieurs projets en méme temps, a établir des priorités et a
respecter les plannings pour garantir des livraisons réussies et dans les délais.

- Passionné-e et enthousiaste sur la thématique du développement durable

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Nous offrons I'opportunité de travailler dans un environnement dynamique et stimulant, ol vous
pouvez vraiment faire une différence. Notre culture d’entreprise incite a I’innovation et a la prise
d’initiative. Nous proposons un cadre de travail ou chacun a la possibilité de s’exprimer et d’étre
soi-méme.

Nous proposons un package salarial compétitif, des opportunités de développement professionnel
continu et la chance de travailler avec des équipes passionnées par la création d'un avenir durable.
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ENVIE DE POSTULER ?

Envoyez votre CV et une lettre de motivation a arnaud.decoster@smart2circle.com

« What’s good for the planet is good for the business. »

Yvon Chouinard
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