
 

 

 
 
 

EXPERT·E SENIOR EN STRATÉGIE ESG 
 

Smart2Circle est en pleine croissance et recrute de nouveaux talents. Nous recherchons un·e 
expert·e SENIOR en stratégie ESG pour accompagner nos clients dans leur transition durable. 
 
Smart2Circle est un cabinet de conseil expert en stratégie ESG.  
 

• Nous conseillons et guidons les entreprises dans leur démarche ESG et circulaire, du 
diagnostic au plan d’action jusqu’à la mise en œuvre opérationnelle.  

• Nous apportons aux entreprises une méthode pour construire une feuille de route claire, 
adoptée par chaque partie prenante de l’entreprise.  

• Nous mesurons l’impact environnemental de nos clients à travers le Bilan Carbone® et le 
GHG protocol puis co-construisons avec eux un plan de réduction d’émissions de CO2.  

• Nous formons les collaborateurs dans le but de les fédérer à la mise en mouvement de 
leur entreprise vers une démarche durable 

• Nous nous chargeons de la rédaction du reporting extra-financier.  
• Nous accompagnons également nos clients dans leur mise en conformité vis-à-vis de la 

CSRD et les préparons à cette conformité. 
• Nous accompagnons nos clients dans l’obtention de labels (B Corp, EcoVadis … ).  

 
Nous accompagnons des moyennes et grandes entreprises actives dans de nombreux secteurs 
tels que : Decathlon, Exki, Ice-Watch, NMC, Mobitec, Naxhelet, Parallaxe Avocats, EVS, Elneo, Nelles, 
Ecosteryl, Maison Dandoy, RTL, Tom&Co, … 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 

En tant que expert.e en stratégie RSE, vous avez un rôle stratégique et crucial au sein de notre 
équipe, contribuant activement à la réalisation et à la mise en œuvre des différents projets. Vous 
êtes un pilier dans l’encadrement de nos consultants juniors. Votre animation est au service de la 
montée en compétence des consultants juniors et de la qualité des livrables.  La satisfaction client 
est votre priorité.  
 

VOS RESPONSABILITÉS 

 
● Accompagner les clients dans l’élaboration de leur stratégie ESG 
● Évaluer la performance ESG de l'entreprise, développer des systèmes de mesure et produire 

des rapports transparents conformes aux normes internationales, avec une expertise 
particulière dans la CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive). 

● Appliquer des méthodologies avancées pour conduire des analyses de double matérialité, 
identifiant les enjeux pertinents tant pour l'entreprise que pour ses parties prenantes. 

● Conseiller le client dans les actions prioritaires selon son secteur et sa taille. 
● Fournir des conseils ESG aux différentes parties prenantes internes et externes, et élaborer 

des programmes de formation pour renforcer la sensibilisation. 
● Fixer des indicateurs de performance ESG avec le client. 



 

 

● Rédiger le rapport ESG du client selon les normes reconnues (GRI, CSRD,…) 
● Suivre les évolutions réglementaires dans le domaine ESG, en mettant particulièrement 

l'accent sur les développements liés à la CSRD. 
● Bilan Carbone : Mener des évaluations approfondies des émissions de gaz à effet de serre 

des clients en analysant les données pertinentes, en identifiant les sources d'émissions 
clés et en élaborant des rapports détaillés sur les résultats.  Mentorat de consultants 
juniors sur la réalisation de Bilan Carbone.  

 
 
Le poste comprend également :  

 

● Gestion de projet, support de l'équipe, contrôle qualité des livrables. 
● La préparation de propositions pour les organisations privées et publiques.  
● Structurer la démarche avec le client, garantir la méthodologie et le respect des délais 

programmer et exécuter les livrables pour les clients. 
● Créer une relation de confiance avec le client. 

 

PROFIL RECHERCHÉ  

  
Nous recherchons une personne dynamique, enjouée, passionnée et convaincue qu’il existe plus 
de solutions que de problèmes. 
 

● Passionné·e et enthousiaste sur la thématique du développement durable 
● Organisé·e, rigoureux·se et dynamique avec une ouverture d’esprit et une curiosité pour les 

projets innovants 
● Capacité à animer des groupes des personnes  
● Proactif.ve avec une excellente relation client 
● Forte capacité d’analyse et excellente capacité rédactionnelle 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

 
● Expérience significative dans le conseil en stratégie ESG avec connaissance poussée de la 

CSRD 
● Leadership éprouvé avec expérience en mentorat d’équipes. 
● Connaissance et maîtrise des outils, des labels et méthodologies adaptés à la stratégie 

RSE (Méthode Bilan Carbone®, GRI Reporting, ODD, B Corp, EcoVadis, … ) 
● Capacité à intégrer une stratégie RSE et bas carbone dans une stratégie d’entreprise 
● Excellente capacité d’analyse et de résolution de problèmes 
● Faire preuve d’empathie et capacité à créer des relations fortes avec les clients 
● Faire preuve de pédagogie, de créativité et d’autonomie 
● Excellentes compétences en matière de communication et de prise de parole en public 
● Excellente expression orale et écrite en français et anglais (le néerlandais est un plus) 
● Gestion de projets  

 

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 

Nous offrons l’opportunité de travailler dans un environnement dynamique et stimulant, où vous 
pouvez vraiment faire une différence. Notre culture d’entreprise incite à l’innovation et à la prise 
d’initiative. Nous proposons un cadre de travail où chacun à la possibilité de s’exprimer et d’être 
soi-même.  

Nous proposons un package salarial compétitif, des opportunités de développement professionnel 
continu et la chance de travailler avec des équipes passionnées par la création d'un avenir durable.  



 

 

ENVIE DE POSTULER ? 

 

Envoyez votre CV et une lettre de motivation à arnaud.decoster@smart2circle.com  
 
 
 

« What’s good for the planet is good for the business. » 
Yvon Chouinard 

mailto:arnaud.decoster@smart2circle.com

